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1. JUSTIFICACION DEL PLAN Y MARCO NORMATIVO

1.1.JUSTIFICACION DEL PLAN

La Estrategia Digital Europea reconoce la necesidad de fomentar la implantacion de tecnologias
digitales para promover una economia justa y competitiva, una sociedad abierta, democratica y sostenible vy,
en definitiva, una mejor calidad de vida para la ciudadania europea. Para ello, el Marco Europeo de
Organizaciones Educativas Digitalmente Competentes, DigCompOrg, establece todos los aspectos del proceso
de integracién sistematica del aprendizaje digital en organizaciones educativas en todos los sectores de
educacion.

Por otra parte, el Plan Nacional de Competencias Digitales fija la integracién de la digitalizacion en los
centros, a través del PDC, como uno de los factores clave para su éxito. Ademas, la LOMLOE establece que
“El proyecto educativo del centro recogera asimismo la estrategia digital del centro, de acuerdo con lo
establecido en el articulo 111 bis.5.” (articulo 121).

El uso de la tecnologia en los centros educativos, tanto en cuestiones organizativas como en las propias
de los procesos de ensefianza y aprendizaje, es ya ineludible. Por tanto, es necesario revisar las estrategias
para promover la innovacion, sacar el maximo partido de las tecnologias de la informacion y comunicacion.

1.2.CONTRIBUCION DEL PDC A LA PEC Y A LA PGA

La finalidad de nuestro centro educativo es que el alumnado aprenda, se forme y se desarrolle como
individuo de la sociedad en la que vive. En consecuencia, nuestra organizacién va mejorando a través de su
practica y de la reflexiéon sobre ella, asi como de las relaciones que establece con su entorno.

Este Plan Digital contribuye al PEC a través del desarrollo de los siguientes objetivos:

1) Busqueda, seleccion, registro, tratamiento y analisis de la informacion, utilizando diversas estrategias
digitales.

2) Utilizar diversas plataformas para el intercambio de informacién entre el profesorado, alumnado y
familias.

Exponemos a continuacion los objetivos de la PGA de nuestro centro, a los cuales contribuira también este
Plan Digital.

1) Fomentar el desarrollo de la competencia digital del alumnado como elemento transversal, versatil,
motivador y eficaz en el que se apoya el proceso de innovacion educativa.

2) Potenciar la formacion permanente del profesorado, incidiendo en la acreditacion de su competencia
digital como base para la correcta implementacién de las herramientas digitales.

Por ultimo, este Plan Digital forma parte de las unidades de programaciéon para el desarrollo de la
competencia digital del alumnado contemplada en todos los niveles educativos.

1.3.REFERENCIA NORMATIVA

e Ley Organica 3/2020, de 29 de diciembre, por la que se modifica la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo,
de Educacion (LOMLOE).

e [La circular de inicio de curso de la Consejeria de Educacioén del Principado de Asturias.

e El Marco Europeo de Organizaciones Educativas Digitalmente Competentes, DigCompOrg.

o Estrategia Digital Europea

e El Plan Nacional de Competencias Digitales.



https://www.boe.es/buscar/act.php?id=BOE-A-2006-7899
https://sede.educacion.gob.es/publiventa/promocion-de-un-aprendizaje-eficaz-en-la-era-digital-un-marco-europeo-para-organizaciones-educativas-digitalmente-competentes/ensenanza-recursos-digitales/21199
https://portal.mineco.gob.es/RecursosArticulo/mineco/ministerio/ficheros/210127_plan_nacional_de_competencias_digitales.pdf
https://espanadigital.gob.es/estrategia-digital-de-la-ue
https://portal.mineco.gob.es/RecursosArticulo/mineco/ministerio/ficheros/210127_plan_nacional_de_competencias_digitales.pdf

wss . o JEN Financiado por Plande
L5, commno musrao " Principado de Consejeria i i, la Unién Europea Recuperacion,
’%—q PR Vo o macmome: Asturias de Educacion SO P Transformacién

NextGenerationEU ‘ y Resiliencia

2. PUNTO DE PARTIDA

Para conocer el punto de partida de nuestro centro, realizaremos un inventario del equipamiento digital y
realizaremos una encuesta a toda la comunidad educativa.

Una vez realizadas las acciones anteriormente sefialadas, analizaremos la realidad digital del centro
atendiendo a las dimensiones pedagdgica, tecnoldgica y organizativa.

Para el analisis tendremos en consideracion los siete elementos tematicos del Marco Europeo de referencia

2.1.INVENTARIO

A continuacion, exponemos la infraestructura con la que cuenta nuestro centro, atendiendo a la dimensién
tecnoldgica:

e La conectividad se realiza de tres formas:
o Red administrativa: ordenadores de direccion, jefatura y secretaria e impresora asociada.
o  Wifi red docencia: equipos de aulas, DM (Dispositivo Mavil) alumnado y profesorado.
e Equipamiento tecnolégico asociado a las aulas:
o Aulas de infantil: dos ordenadores de sobremesa y una pizarra digital en cada aula.
o Aula de primaria Agones: dos ordenadores de sobremesa y PDI.
o Aula de primaria Somao: dos ordenadores de sobremesa y una pizarra interactiva.
o Aula desdoble Agones: dos ordenadores de sobremesa y una pizarra digital mévil.
¢ Equipamiento tecnoldgico del profesorado:
o Un ordenador de sobremesa en cada aula.
o Un equipo en la sala de profesores.
o Teléfono mavil.

¢ Equipamiento tecnoldgico destinado a alumnado: Miniportatiles, tablets y surface.
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2.2. CUESTIONARIO

De acuerdo con las indicaciones de la coordinacion Compdigedu, para conocer las
caracteristicas, elementos y actuaciones que debe tener un centro digitalmente competente es
necesario realizar una encuesta. Tradicionalmente, se ha utilizado la herramienta Selfie
proporcionada por el area de educacién de la Union Europea. Desde la Unidad #CompDigEdu
de Asturias, se han elaborado cuestionarios “Forms” alternativos que, a nuestro juicio, simplifican
y adaptan a la realidad de los centros de nuestra region las preguntas realizadas, tratando de
dar un enfoque mas directo.

Dada las fechas de recepcion de los cuestionarios en el centro y el escaso plazo para la
administracion y analisis de los mismo antes de ser incorporados en la PGA, dichos cuestionarios
seran administrados en el mes de junio para ser incorporados a la PGA del curso 24-25
incorporandose en el presente el Plan el analisis SELFIE.

ANALISIS SELFIE
Indices de finalizacion del cuestionario.

En este ejercicio de auto-reflexion la participacion de miembros del equipo directivo, del profesorado y
del alumnado ha sido como sigue:

Alumnos/as

=5 Profesores/as

Miembros del equipo directivo

SELFIE 2020-2021, session 1 30 oct. 2020 - 8 nov. 2020

100%(1/1) _no) 50%(4/8)

Perfiles
Los perfiles presentados para este centro/empresa son los siguientes:


https://education.ec.europa.eu/es/selfie

Financiado por Plande
la Unién Europea Recuperacién,

. Transformacion
NextGenerationEU ‘ v Resiliencia

- Y
T W9 Principadode | Consejeria
Egﬁ IR o N TormAaoN oSO + Asturias | de Educacién
Resumen de las dreas

Media de las respuestas por cada grupe (equipo directwo, profesoradno y alumnado) para cada una
de las 8 dreas.

ouan*
Memteon ool aquipa dwctho (5 25
*w.nn’i.
pome el oy .%—

Norwwslis 1) A eprtin

Alrarcsias 10 Megureas

E Pedagegfa: Apoyes y recurses
Mcrten od oo o @ = [T ’
Aml.‘: u
Pofesaresis 15 Mg o | L

Aurmodas 0 dregurts

s 1) Mep e

SELE

| Competencias digitales del aburmrado

Morten ool aupo dwcaso (B 24
’hc:-'v.
Mnm:‘a

M rwwakis 15 ey rin



5,7 GOBERNO
DE ESPANA

MINISTERIO
DE EDUCACION, FORMACION PROFESIONAL
Y DEPORTES

2.3. ANALISIS DAFO

Exponemos a continuacion los resultados a través de un analisis DAFO:

ANALISIS DAFO

Principado de
Asturias
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Debilidades
Diferencias notables en términos de

competencia digital en el profesorado, en el

alumnado y en las familias.

Nueva dotacién tecnologica.

Oportunidades

Fortalezas

Amenazas

e Inestabilidad de la plantilla del centro
¢ Posible rechazo inicial al PDC, concebido como
otra tarea adicional.

e Oferta amplia de formacion en el uso de las
tecnologias educativas.

e La acreditacion de Competencia Digital Docente
como estimulo de formacion.

3. SELECCION DE OBJETIVOS Y ACCIONES

1 | Objetivo: 1.1 Inventariar y mapear el equipamiento digital del centro
é Indicador de logro Grado de consecucion
= | Existencia de un inventario con la dotacion digital mapeada Deseado: Alcanzado:
=
g Temporalizaciéon Responsable Acciones
ln_: Septiembre Equipo 111 ((j)igeita;lon de un inventario y mapeo de la dotacion
fﬂ Directivo T — : ;
Curso escolar ; 1.1.2 | Actualizacién periddica del inventario.
é CompDigEdu —— .
; Informacién inmediata de la llegada al centro de
L Coordinador/a . . p
Z | Curso escolar TIC 1.1.3 | nuevos materiales (compras, donaciones, envio

Consejeria...)

Objetivo: 1.2 Incrementar el uso de herramientas digitales para la gestion del centro.

Indicador de logro

Porcentaje de documentos gestionados

digitalmente

Grado de consecucion

Deseado: Alcanzado:

Temporalizaciéon

Responsable

Acciones

Equipo
Directivo

Elaboracion de un protocolo para asegurarse de que todos

Septiembre Coordinador/a 1.5.1 | los docentes y alumnado dispongan de la identidad digital
TIC corporativa.
CompDigEdu
Equipo Utilizacion de SAUCE, por parte del equipo directivo y los
Curso escolar Directivo 1.5.2 | docentes, para la gestion administrativa, evaluacion,
Equipo Docente comunicacion de faltas, efc.
Equipo Utilizacién de la INTRANET para consultar documentacion
Curso escolar Directivo 1.5.3 | profesional y acceder a aplicaciones especificas para cada

Equipo Docente

perfil educativo.
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Objetivo: 2.2 Crear un protocolo de uso de espacios y recursos digitales.

Indicador de logro Grado de consecucion
Existencia de un protocolo de uso de los
8 espacios y recursos digitales Deseado: Alcanzado:
E Temporalizacion | Responsable | Acciones
i Equipo
(=] Directivo . . . . .
= Inicio de curso Coordinador/a | 2.2.1 Elaboracion de las instrucciones para incluir en el
TIC " | protocolo.
CompDigEdu

Objetivo: 3.2 Concretar en las programaciones docentes o propuestas didacticas acciones
destinadas a la adquisicién de la competencia digital.

Indicador de logro Grado de consecucion

Al menos wuna actividad en cada Alcanzado:
programacion docente o propuesta didactica )
destinada a la adquisicién de la competencia | P€seado:
digital
Temporalizacion | Responsable | Acciones
Equipo 3.2.1 | Desarrollo de actividades en donde el alumnado cree
Curso escolar ) )
Docente contenido de forma colaborativa.
Equi 3.2.2 | Realizacion de actividades para que el alumnado
quipo : i
Curso escolar o conozca los riesgos del trabajo en red y tenga un
Directivo .
comportamiento responsable.
Equi 3.2.3 | Comprobacion en el seguimiento de la programacion
quipo . ; .
Curso escolar Docente que se han implementado metodologias activas de

caracter digital

ENSENANZA Y APRENDIZAJE

E. Directivo 3.2.4 | Realizacion de la evaluacién en la memoria de final de

E. Docente curso del trabajo realizado en relacién con la
Final de curso CompDigEdu adquisicién de la competencia digital.
Coordinador/a
TIC

Objetivo: 4.1 Mejorar la Competencia Digital de los docentes

DESARROLLO
PROFESIONAL

Indicador de logro Grado de consecucion

Profesorado mejora el dominio de las ] ]

aplicaciones institucionales y/o externas Deseado: Alcanzado:

Temporalizacion | Responsable Acciones
Representante CPR fUSIG i . f .

Curso escolar CompDigEdu 4.11 Di usion de las di eren_tes: opciones formativas
Coordinador/a TIC ofrecidas por la consejeria, CPRs, INTEF, IAAP...
E. Docente Colaboracion, coordinaciéon y acompafiamiento en

Curso escolar ggcr?rzaagcliz:r?a TIC 41.2 el uso de las diferentes aplicaciones.
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4 Objetivo: 4.2 Lograr que el equipo docente acredite su nivel de Competencia Digital
Indicador de logro Grado de consecucién
Profesorado que acredita su competencia digital ] ]
9 :tl (al menos en A1) Deseado: Alcanzado:
6' g Temporalizacion | Responsable Acciones
X o Representante CPR e . . .
€W | Curso escolar CompDigEdu 4.2.1 Difusion de las diferentes opciones formativas
< L : "7 | ofrecidas por la consejeria, CPRs, INTEF, IAAP...
fﬂ 8 Coordinador/a TIC
0n E. Docente o . o
Curso escolar CompDigEdu 4.2.2 éca?dgzzggnigl nivel de competencia digital del
Coordinador/a TIC quip '
5 Objetivo: 5.1 Utilizar formatos de evaluacion diversos mediante el empleo de herramientas
digitales.
Indicador de logro Grado de consecucién
Utilizacién de al menos tres herramientas
digitales diferentes, a lo largo del curso, ] )
cf) para evaluar las competencias del Deseado: Alcanzado:
O | alumnado.
§ Temporalizaciéon Responsable | Acciones
?tl Septiembre E. Directivo 51.1 Inclusién en las programaciones de indicadores de
= | Octubre E. Docente o adquisicion de logro de la CD.
Equino Utilizacion de diferentes herramientas digitales para la
Curso escolar Dgcepnte 5.1.2 | evaluacion del alumnado. (Rubricas, dianas, diarios de
aprendizaje).
6 Objetivo: 6.1 Distribuir adecuadamente por niveles en las programaciones docentes los saberes
basicos referenciados en el curriculo sobre la competencia digital.
Indicador de logro Grado de consecucién
Anexo elaborado con la distribucion por
O | niveles Deseado: Alcanzado:
|
3 Temporalizacion | Responsable | Acciones
I E. Docente
® | Final del primer CompDigEdu Identificacion de todos los saberes basicos relacionados
=) . . 6.1.1 AR . ,
O | trimestre Coordinador/a con la competencia digital incluidos en el curriculo.
> TIC
= E. Docente c én de of ) bai
= | Final del ori c DiaEd oncrecion de como y en qué momento se vaa tr_a. ajar
> inal del primer ompDigEdu
. ; 6.1.2 | cada uno de los descriptores de la competencia digital
i | trimestre Coordinador/a . g
e TIC por niveles desde todas las areas.
o -
© | Final del primer CompI_I)lgEdu Elaboracién de un anexo al PDC con la distribucién de
. Coordinador/a | 6.1.4 . .
trimestre TIC dichos aspectos por niveles.
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Objetivo: 7.1 Elaborar un Plan de comunicacion interna del centro

Indicador de logro

Grado de consecucion

Recuperacion,
Transformacion

‘ y Resiliencia

7
-
‘0
5 Numero de repositorios creados Deseado: Alcanzado:
8 Temporalizacion | Responsable | Acciones
j Ebtn)qlr?:;:itl\lgu Eleccion de los diferentes canales de informacion y
O | |nicio de curso pUIg 7.1.1 | comunicacion que se utilizaran entre los miembros de
o Coordinador/a I : 4
> a comunidad educativa.
TIC

9. E. Directivo Creacion de un repositorio (en ONEDRIVE o TEAMS,
ry . ) )
& | Primer trimestre CompI_I)lgEdu 742 | POr ejgmplo) que dé acceso a los dpc_:umentos clave del
< Coordinador/a centro: modelos de formularios, solicitudes, actas,
I-g TIC permisos o cualquier otra documentacion de interés.
n E. Directivo
g Primer trimestre CompI_I)lgEdu 713 Creacion de_L’m rep03|to~r|o del mismo tipo, con la
w Coordinador/a documentacion que atafie a alumnado y familias.
@ TIC
8 | Objetivo: 8.1 Trasladar la web de centro a Alojaweb
~<23 Indicador de logro Grado de consecucion
g Porcentaje de ejecucion Deseado: Alcanzado:
E Temporalizacion | Responsable Acciones
2 E. Directivo Puesta en funcionamiento del espacio
=3 Inicio de curso CompDigEdu 7 asignacion de roles en su funcior?amiegto
w Coordinador/a TIC 9 )
~c2> E. Directivo Maquetacion de los diferentes espacios y
) Primer trimestre | CompDigEdu 7.1.2 | publicacion de los enlaces e informacion de
LE) Coordinador/a TIC caracter general.
= . .
S Pri . E. Dlreqtlvo Publicacion de noticias y traslado final al
o rimer trimestre | CompDigEdu 713 nuevo espacio web
o Coordinador/a TIC |

4. EVALUACION Y REVISION

A cumplimentar a la finalizacion del curso.
1 Objetivo: Inventariar y mapear el equipamiento digital del centro

Indicador de logro Grado de consecucion
§ v Dotacion digital inventariada y mapeada
P Deseado: |100% | Alcanzado:
(&)
a Analisis del grado de consecucién alcanzado
= o
(7))
2
L.
Z Propuestas de mejora

>
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1 | Objetivo: Incrementar el uso de herramientas digitales para la gestion del centro
Indicador de logro Grado de consecucién
% v Porcentaje de documentos gestionados [peseado . Alcanzado
P digitalmente : 50% | .
O
o | Analisis del grado de consecucidon alcanzado
o .
f_ﬁ Propuestas de mejora
é >
L
<
2 | Objetivo: Crear un protocolo de uso de espacios y recursos digitales
Indicador de logro Grado de consecucion
8 v" Correcto uso de los espacios y recursos Deseado 50% Alcanzado
5 Anadlisis del grado de consecucién alcanzado
ol .
= | Propuestas de mejora
3 Objetivo: Concretar en las PD acciones destinadas a la adquisicion de la comp. digital
Indicador de logro Grado de consecucién
> w v Al menos una actividad en cada PD
N| N destinada a la adquisicién de la competencia !Deseado 100% ,-Alcanzado
Zo digital : :
IE E Analisis del grado de consecucidén alcanzado
(7} E o
E < | Propuestas de mejora
>
4 Objetivo: Mejorar la competencia digital de los docentes
. Indicador de logro Grado de consecucién
3 < v’ Profesorado que realiza actividades de [Daeseado Alcanzado
z .z . .
(_DI o formacion digital - 50% .
§ ‘Iﬁ Anadlisis del grado de consecucidén alcanzado
< L. .
n O -
W ¢ | Propuestas de mejora
(a2 >
4 Objetivo: Lograr que el docente acredite su nivel de competencia digital
_ | Indicador de logro Grado de consecucién
9 v' Prof d redita su competencia
25 rolesorado que acre P Deseado Alcanzado
00 digital (al menos en A1) - 100% .
5 fﬂ Anadlisis del grado de consecucidén alcanzado
< L .
n o
g E Propuestas de mejora

>
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Objetivo: Distribuir adecuadamente por niveles en las PD los saberes basicos referenciados

6 . T
en el curriculo sobre la competencia digital
Indicador de logro Grado de consecucion
v" Anexo con la distribucion por niveles Deseado Alcanzado
:50% :

Analisis del grado de consecucién alcanzado
[ ]

Propuestas de mejora
>

CONTENIDO Y
CURRICULO

Indicador de logro Grado de consecucion

v'Utilizar al menos tres herramientas digitales D d
diferentes para evaluar las competencias del | =5 >5a99 ,.Alcanzado
alumnado :100%

Analisis del grado de consecucién alcanzado
[ ]

Indicador de logro Grado de consecucion

v" Numero de repositorios creados

Deseado Alcanzado
12 :

Analisis del grado de consecucién alcanzado
[ ]

Propuestas de mejora

>
8 Objetivo: Trasladar la web de centro a Alojaweb
w Indicador de logro Grado de consecucion
pa Cz> v" Porcentaje de ejecucion
8 = Deseado Alcanzado
S <Et :100% :
= g Analisis del grado de consecuciéon alcanzado
S5 .
0% Propuestas de mejora
o >
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ANEXO
PRESTAMO MATERIAL INFORMATICO

Documento de cesion de uso temporal de Material Digital

El/lLa abajo firmante, D/D? , con DNI:
, como Padre, Madre, Tutor/a Ilegal del alumno/a

DECLARA: Que ha recibido del Centro educativo
el ORDENADOR, identificado con n° de
serie/pegatina en préstamo temporal.

Este préstamo temporal estda motivado por la imposibilidad de tener un equipo
tecnolégico que permita trabajar adecuadamente en el domicilio.
El firmante RECONOCE que ha sido informado de todo lo anterior y de que:
- El material recibido se destina al uso exclusivamente educativo del alumno o
alumna a quien representa
- Dicho material no dispone de seguro de robo o cobertura por desperfectos o

golpes.

SE COMPROMETE A:
- Reintegrar esta dotacion en buen estado al centro cuando se le indique.
- Custodiarla y a vigilar su correcto cuidado.
- Reintegrar cualquier desperfecto ocasionado por uso incorrecto.

Y para que conste, se firma en a__de de

Firma del padre, madre, tutor/a legal Firma del encargado/a centro

Fdo.

EJEMPLAR PARA CUSTODIA EN EL CENTRO EDUCATIVO (FACILITAR COPIA
AL INTERESADO/A)
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